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l. Introduccion

La existencia de una Direccion Nacional de Investigacion en Cultura y Artes, creada por la
Secretaria de Cultura de El Salvador, pretende coadyuvar al esfuerzo de todos los agentes
involucrados en el quehacer artistico, memoria histérica, patrimonio, identidad y difusién cultural,
para fortalecer tedricamente su trabajo con la reflexion sobre sus quehaceres culturales y con la
produccién de nuevos conocimientos.

Partiendo de una vision multi e interdisciplinaria, la Direccidon Nacional buscard generar lazos de
cooperacidn con universidades del pais y extranjeras asi como con otros centros de investigacion
para realizar agendas de trabajo mas consistentes, rigurosas y de peso en funcidn de las
necesidades cientificas, socioculturales y artisticas nacionales.

Il.Objetivos del Plan

Objetivo general: Planificar organizada y estratégicamente el trabajo de la Direccidn Nacional de
Investigaciones en Cultura y Artes para el afio 2014 a fin de maximizar los recursos existentes para
el logro de los objetivos y metas programadas.

Objetivos especificos:

1. Planificar el trabajo del area de investigaciones con el fin de socializar eficazmente las
reflexiones sobre la cultura y las artes en el pais producidas al interior de la Direccion.
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Planificar la labor del Archivo General de la Naciéon para convertirlo en una institucion
eficiente tanto en el servicio que ofrece a los investigadores como con la conservacién del

patrimonio documental del pais que en él se encuentra depositado.

Planificar el trabajo del area de Publicacién y gestidn cultural para complementar la labor de
los investigadores y sus creaciones intelectuales a través de la produccidn grafica (revistas y
libros), las relaciones publicas con otras instituciones y la proyeccion artistica.

lll. Matriz de Riesgos

Riesgos

No contar con

fondos para
publicar revistas y

libros
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Acciones de Contingencia:

Riesgos

1. No contar con fondos para publicar
revistas y libros

2. No contar con fondos para el
proceso de modernizacion del
archivo

3. Poca coordinacion con otras
unidades de la SECULTURA

Acciones contingenciales

Aprovechar los convenics con ias univeisidades
para poder publicar.

Gestionar con el secretario un apoyo financiero
para cumplir con las metas relacionadas.

Reuniones periddicas entre la encargada de
gestion culturai con ia gerencia de
comunicaciones de la SECULTURA.
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El presente plan, entrara en vigencia a partir de la autorizacion de la Sra.
Secretaria de Cultura.
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